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	Кафедра інформаційного,
господарського та адміністративного права


Рейтингова система оцінювання для здобувачів спеціальності 081 “Право” з дисципліни «Інформаційне право»
	№
З/п
	Контрольний захід
	%
	 Ваговий бал
	Кількість
	Всього

	1
	Доповіді на семінарських (опрацювання лекційного матеріалу)
	40
	5
	8
	40

	2
	Виконання практичних завдань
	40
	8
	5
	40

	3
	Модульна контрольна робота
	20
	20
	1
	20

	
	Всього
	100


Теоретична частина включає в себе опрацювання студентами  лекційного матеріалу та виступів з доповідями. Критерії оцінювання:
	Ваговий бал
	Критерій оцінювання

	5
	Здобувач виконав додаткові творчі завдання (проаналізував наукові джерела, судову практику)

	4
	Здобувач опрацював матеріали лекцій, додаткову літературу, вільно володіє матеріалом, вірно відповідає на питання, підтримує дискусію.


Практична частина семінару включає в себе такі види робіт:
	Ваговий бал
	Вид роботи

	8
	Презентація з доповіддю, виконання творчих завдань.

	8
	Письмовий аналіз юридичних документів.

	8
	Підготовка документів.

	8
	Письмове вирішення задач та кейсів.

	8
	Аналіз судової практики, аналітичних матеріалів.


Модульна контрольна робота
	Ваговий бал
	Критерій оцінювання

	40
	Виконується у формі тестових завдань


Тест складається з 20 завдань різної складності і змісту, оцінюється у 2 бали кожне.
20*2 = 40

У тесті є такі види завдань:
1. З однією правильною відповіддю.
2. Співвідношення понять (питання у формі таблиці, де студент має поєднати питання та його визначення).
3. Вибір декількох правильних варіантів зі списку.
Заохочувальні бали*:
	Ваговий бал
	Вид роботи

	10
	підготування та опублікування тез доповіді статті в науковому фаховому виданні  за тематикою курсу (у співавторстві, чи під науковим керівництвом викладачів) 



*До рейтингу зараховується один із запропонованих видів заохочувальних балів, і не звільняє студента від обов’язку виконати умови допуску до заліку. 
Визнання результатів навчання отриманих у неформальній/інформальній освіті
У разі проходження дистанційних курсів/тренінгів можливе зарахування результатів навчання до поточного рейтингу, за умови надання викладачу курсу підтверджуючих документів.
Умови зарахування: у документі (чи на сайті курсу/тренінгу) є перелік тем, які дотичні до тематики курсу із зазначенням обсягу годин.
Дата сертифікату проходження курсу — календарний рік, у якому здійснюється викладання навчальної дисципліни.
Результат проходження дистанційного курсу 60% від можливого результату методики оцінювання дистанційного курсу/тренінгу. Залежно від кількості прослуханих тем, складності виконуваних завдань до поточного рейтингу студента може бути зараховано від 7 до 20 балів.
Студент має надати результати практичних робіт (або зробити коротку доповідь про хід виконання цих робіт, та цікавих аспектів прослуханого курсу).
Календарний рубіжний контроль
Метою проведення календарного рубіжного контролю  є виявлення якості виконання графіка освітнього процесу студентами.
	Критерій
	Перший
	Другий

	Термін 
	8-й тиждень
	14-й тиждень

	Умови отримання позитивного результату
	10 балів
	40 балів


Семестровий контроль
Можливість отримання оцінки “автоматом”: так, для студентів, які виконали умови допуску до заліку і мають рейтинг ≥ 60 балів.
	Обов’язкові умови допуску до заліку

	Активна робота не менш як на 7 семінарських заняттях, з них особиста активність (доповіді, захист творчих робіт, участь у дискусії) не менше 7 хв. кожного заняття.

	Виконання 4 практичних робіт.

	Виконання МКР

	Поточний рейтинг RD ≥ 40


Залік проходить за умовами жорсткого РСО (попередні бали анулюються).
	Вид завдання
	Статус
	Бали

	Он-лайн тестування в аудиторії
	обов’язкове
	100


Тест складається з 50 завдань різної складності і змісту, оцінюється у 2 бали кожне
50*2 = 100
У тесті є такі види завдань:
4. З однією правильною відповіддю.
5. Співвідношення понять (питання у формі таблиці, де студент має поєднати питання та його визначення).
6. Вибір декількох правильних варіантів зі списку.
Таблиця переведення рейтингових балів за університетською шкалою
	Рейтингові бали
	Оцінка за університетською шкалою

	95-100
	Відмінно

	85-94
	Дуже добре

	75-84
	Добре

	65-74
	Задовільно

	60-64
	Достатньо

	 Менше 60
	Незадовільно

	Невиконання умов допуску
	Не допущено


